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RESOLUCAO CONJUNTA FUNDEG/UNIFEG/COLEGIO DOM INACIO N° 01/2019

Institui a Politica Antissuborno e Anticorrup¢io da
FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, no
Ambito do Programa de Compliance, Transparéncia e
Integridade Institucional

O Presidente da Fundagdo Educacional Guaxupé — FUNDEG, Sr. José¢ Renato de Souza
Vianna Almeida, em conjunto com o Presidente do Conselho Académico Superior
(CAS/UNFEG) - Prof. Dr. Reginaldo Arthus, em atendimento a deliberagdo do plenario do
Conselho Académico Superior do Centro Universitirio UNIFEG exarada em reunido
extraordinaria realizada dia 12 (doze) de novembro de 2019, e em atendimento a deliberagdo
da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) da FUNDEG, através de reunido realizada no dia
13 (treze) de novembro de 2019, EDITAM e PUBLICAM o presente ATO CONJUNTO, na
forma da RESOLUCAO CONJUNTA FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO N°
01/2019:

Art. 1°. Fica instituida e aprovada, no ambito da Fundagdo Educacional Guaxupe, do Centro
Universitario UNIFEG e do Colégio Dom Inacio de Educagdo Basica, a Politica Antissuborno
e Anticorrupg¢io, como Politica integrante do Programa de Compliance, Transparéncia e
Integridade Institucional.

Art. 2°. A Politica Antissuborno e Anticorrupgdo constante da presente Resolugdo Conjunta ¢
aplicavel a todos os administradores, colaboradores, parcerios de negocios e clientelas que
mantém vinculos ou relacionamentos com a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO.

Art. 3°. A Politica Antissuborno e Anticorrupgéo constante da presente Resolugdo Conjunta
sera divulgada e treinada junto aos Administradores e Colaboradores internos da FUNDEG-
UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, bem como publicizada para conhecimento dos parceiros

de negocios e clientelas, nos proximos 180 (cento e oitenta dias), contados a partir da presente
data de publicagdo desta Resolugdo Conjunta.

Art. 4°. A Politica Antissuborno e Anticorrupgdo constante da presente Resolugdo Conjunta
entra em vigor a partir desta data, revogando-se as disposigdes em contrario

Publique-se no Portal da Transparéncia. Dé ciéncia a todas as partes envolvidas.

Guaxupé/MG, 14 de Novembro de 2019

L. oS L

José Renato de Souza Viann\a Almeida
Presidente Assembléia Geral FUNDEG

w2 «
Prof. Dr. Reginaldo Arthus
Presidente Conselho Académico Superior (CAS/UNIFEG)
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PROGRAMA DE COMPLIANCE, TRANSPARENCIA E
INTEGRIDADE INSTITUCIONAL

FUNDEG — UNIFEG — COLEGIO DOM INACIO

POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPCAO
|- CONDICGES PRELIMINARES E GLOSSARIO

A presente Politica Antissuborno e Anticorrup¢do abrange o conjunto das institucionalidades
da Fundacdo Educacional Guaxupé (FUNDEG) como entidade mantenedora, o Centro
Universitario da Fundagdo Educacional Guaxupé (UNIFEG) e o COLEGIO DOM INACIO de
Educacio Basica (COLEGIO DOM INACIO) como instituiges mantidas, bem como os
potenciais Parceiros de negécios e Relacionamentos, Clientelas e demais usuarios destas
estruturas operativas e institucionais.

1. OBJETIVO

Esta politica tem como objetivo assegurar que Administradores, Colaboradores internos e
Parceiros de Negdcio e Relacionamento e Clientelas observem os requisitos da Lei N.o 12.846,
de 2013 — Lei Anticorrupgdo Brasileira, bem como as politicas antissuborno e anticorrupgao
da Fundacdo Educacional Guaxupé (FUNDEG) e suas escolas mantidas (UNIFEG e COLEGIO
DOM INACIO), de forma a garantir que, durante a condugdo de suas operagoes e negocios,
sejam adotados os mais elevados padrdes de integridade, legalidade, ética e transparéncia,
com extensdo a todos os Parceiros de Negdcios e Clientelas com os quais a FUNDEG enquanto
entidade mantenedora e o UNIFEG e COLEGIO DOM INACIO, como instituicdes mantidas,
mantenham ou venham a manter qualquer tipo de relagao.

2. APLICACAO

A todos os Administradores e Colaboradores internos da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM
INACIO e Parceiros de negocios e operagdes.

3. REFERENCIAS

e Lei Federal n.o 12.846, de 2013 — Lei Anticorrupgdo Brasileira. Lei sobre praticas de
atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira.

o Codigo das Melhores Préticas de Governanga Corporativa. IBGC - Instituto Brasileiro
de Governanga Corporativa. Sdo Paulo/SP:2015 - 52 edigdo.

e Compliance a Luz da Governanga Corporativa. IBGC - Instituto Brasileiro de
Governanga Corporativa. S&o Paulo/SP:2017 — 52 edigdo. Colegdo IBGC Orienta.
Disponivel em <http://ibdee.org.br/wp-content/uploads/2018/05/Guia-IBGC-

Compliance-e-Governanc%CC%A7a-.pdf> Consultado em 10 de setembro de 2019. [ t
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e Manuais de Compliance e Integridade e de Politica Antissuborno e Anticorrupgao da
Empresa AEGEA. Disponivel em < http://www.aegea.com.br/compliance/>
Consultado em 28 de agosto de 2019.

e Lei Federal n? 12.101/2009 - DispGe sobre a Certificagdo das Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social — CEBAS. Lei que trata de Filantropia e suas condiges de
validagdo e atendimento.

4. DEFINICOES

AGENTE PUBLICO: Para efeitos desse procedimento, segue o conceito previsto na Lei n?®
8.429/1992, ou seja, todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneracdo, por elei¢do, nomeacgdo, designagao, contratagdo ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdao em qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, de Territério, de empresa
incorporada ao patrimdnio publico ou de entidade para cuja criagdo ou custeio o erario haja
concorrido ou concorra com mais de cinquenta por cento do patriménio ou da receita anual.
E, ainda, candidatos a cargos publicos em todas as instancias (federal, estadual ou municipal e
nos poderes executivo, legislativo ou judiciario).

LEGISLACAO ANTICORRUPGAO: Define toda e qualquer legislagdo, nacional ou estrangeira
que mencione as praticas de combate a corrupgao e suas melhores praticas, incluindo, mas
ndo se limitando a Lei n? 12.846/13, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira; Decreto n? 8.420/145, que regulamenta a Lei 12.846/13, FCPA (Foreign Corrupt
Practices Act) legislagdo norteamericana que visa combater atos de corrupgdo transnacional
por deter minadas pessoas ou entidades relacionadas aos Estados Unidos; e UKBA (United
Kingdom Bribery Act) legislagdo britanica de combate a corrupgao.

LEGISLACAO FILANTROPIA: Define as formas e condicdes de operacdo de instituicdes
filantrépicas através da lei 12.101/2009 e outras que vieram a regulamenta-la. A Fundagdo
Educacional Guaxupé é instituicdo mantenedora de fins filantrépicos educacionais e concede
bolsas de estudos através de suas selegdes de clientelas.

BOLSAS DE ESTUDOS ESCOLARES: Bolsas de Estudos consistem na oferta de matriculas de
alunos, para acesso e frequéncia a cursos e niveis de ensino da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO, e que se instruem como direito do aluno, cujo beneficio consiste na isencdo
total ou parcial para com o pagamento de anuidades escolares ou mediante pagamento
parcial das anuidades, em conformidade com a legislagdo. Bolsas de estudos sao diferentes
de descontos concedidos, pois asseguram continuidade e direito de gozo durante todo o
periodo de formagdo do aluno no curso ou no nivel de ensino que ingressou, devendo,
anualmente, comprovar as condigbes de atendimento dos critérios que lhe permitiram o
acesso e gozo de tal beneficio. As Bolsas de estudos na FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM
INACIO sdo de 4 tipos: As de Filantropia (regida por legislagdo prépria), as Bolsas proprias
concedidas a exclusivo critério da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, as Bolsas de
Estudos instruidas por Programas Governamentais e as Bolsas de Estudos instruidas por
Relagdo de Trabalho e Sindicais. As bolsas de estudos concedidas s6 podem ser suspensas ou
canceladas em cada periodo avaliativo semestral ou anual, conforme o fluxo avaliativo de
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cada tipo de bolsa de estudos concedidas. Bolsas e Estudos podem estar ou ndo vinculadas a
desempenho escolar minimo por parte do beneficiario, conforme cada caso e tipo.

CONCESSAO DE DESCONTOS EM ANUIDADES (MENSALIDADES) ESCOLARES: Descontos em
Anuidades (mensalidades) escolares consistem na deliberacdo autébnoma da FUNDEG-
UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO para concessdo de descontos de valores financeiros ou
comerciais ou pontualidade, de acordo com as diretrizes e estratégias de captacdo,
manutenc3o e retengdo de matriculas de alunos e formacdo de turmas e classes. Descontos
podem ser suspensos a qualquer tempo, por livre deliberagdo dos érgdos competentes da
FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, seguindo as diretrizes administrativo-gerenciais e
contabil-financeiras afetas a natureza dos conjuntos dos tipos de descontos concedidos,
abrangendo convénios e termos de cooperagao técnica com drgaos publicos ou privados. Os
descontos de valores de mensalidades sdo instruidos por manifestagdes administrativas dos
6rgdos competentes ou com base em Programas internos aprovados, ou ainda, instruidos
com base em convénios, parcerias, termos de cooperagdo, permutas etc.

CLIENTELAS: S30 os potenciais e também efetivos clientes e pessoas (consumidores) que
mantém contrato ou vinculo formal com FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO,
abrangendo, ainda, seus alunos e arrendatarios de seus espacos fisicos ou digitais internos.

COISA DE VALOR: Significa dinheiro, presentes, convites para shows e eventos, viagens,
entretenimento, ofertas de emprego, refei¢des e trabalho. Pode também incluir, mas ndo se
limitando a patrocinio de eventos, bolsas de estudo, apoio a pesquisas e contribuigdes
beneficentes e mesmo que sejam em beneficio de uma organizaco beneficente legitima.

COMPLIANCE: O termo Compliance é originario do verbo, em inglés, to comply, que significa
cumprir, executar, satisfazer e realizar o que foi imposto conforme a legislagdo e
regulamentagdo aplicavel a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO e o conjunto de suas
atividades, de acordo com as Politicas, Normas e Codigos de Etica e Conduta internamente
aprovados pelas instituigdes.

CORRUPCAO: E o desvio de conduta, por Agente Publico, de qualquer nivel ou instancia, ou
por Particulares, pessoas fisicas ou juridicas, cujo objetivo seja obter vantagem indevida para
si, para outrem ou para Comité de pessoas. Pode ser entendido, também, como sendo o ato
ou efeito de degenerar, seduzir ou ser seduzido por dinheiro, presentes, entretenimentos ou
qualquer beneficio ou vantagem que leve alguém a se afastar, agir ou deixar de agir de
acordo com a lei, moral, bons costumes e o que é considerado certo no meio social. Ndo sera
tolerada qualquer forma de corrupgdo, quer com entes ou agentes publicos, quer com partes
privadas.

DUE DILIGENCE: E o procedimento de analise de informagdes e documentos com objetivo
predeterminado de conhecer o Parceiro de Negdcio com o qual a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO pretende se relacionar e interagir.

ADMINISTRADOR: Diretores, Conselheiros, Reitores, Pro-Reitores, Diretores de Unidades
Educacionais, Coordenadores e Chefias ou Coordenadorias de areas/dérgaos/setores. /
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COLABORADOR(ES): Todos os funciondrios, aprendizes, estagiarios, colaboradores, demais
representantes da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO que atuam em qualquer das suas
unidades de negocios.

LEIS ANTISSUBORNO E ANTICORRUPGAO: S3o as leis elaboradas visando estabelecer as
regras que irdo coibir as praticas de Corrupgao e Suborno. Dessa forma, é importante que
sejam observadas as Leis Antissuborno e Anticorrupgao, bem como todas as demais leis e
normas antissuborno e anticorrupgdo aplicaveis nos termos da legislagdo brasileira.

PAGAMENTO FACILITADOR: Sio pagamentos de qualquer valor, feitos para garantir ou
acelerar as a¢des de rotina ou, de outra forma, induzir Agentes Publicos ou Parceiros de
Negbcio a realizar fungdes de rotina que sdo obrigados a realizar, como emissdo de licengas
ou alvaras, liberacdo de bens retidos etc. Isto ndo inclui taxas administrativas legalmente
aplicaveis e nem os contratos de permuta de servigos regularmente estabelecidos.

PROPINA: E o dinheiro ou vantagem indevida obtida ou fornecida de forma e/ou para fins
ilicitos.

SUBORNO: Consiste no ato de induzir alguém, seja um Agente Publico ou parceiro de
Negécio, a qualquer agdo ou omissdo com objetivos ilegais, indevidos, desonestos ou
antiéticos, em proveito préprio ou de outro qualquer, oferecendo-lhe dinheiro, presentes,
entretenimento, beneficios, vantagens ou qualquer Coisa de Valor.

PARCEIRO DE NEGOCIO: Refere-se, mas ndo se limitando a, a toda e qualquer pessoa, fisica
ou juridica, que a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO se relacione ou venha a se
relacionar, prestador de servigos, consultor, cliente interno ou externo, Parceiro de Negocio
contratado ou  subcontratado, locatdrio, cessionario de espago comercial,
independentemente de contrato formal ou ndo, incluindo aquele que utiliza o nome da
FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO para qualquer fim ou que presta servigos, fornece
materiais, interage com Agente Publico, com o Governo ou com outros Parceiros de Negdcio
em nome da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO.

5 DESCRICAO
5.1 GENERALIDADES

Faz parte da politica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO conduzir seus negdcios com
honestidade e integridade. E vital para a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO manter essa
reputacdo nos negocios e, por isso, temos uma abordagem de tolerdncia zero em relagdo a
Suborno e outros atos de Corrupcdo. Por isto a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO
encoraja todos a reportarem de boa fé ou com base em razoavel conviccdo de confianga,
quaisquer questdes relativas a indicios de conduta inadequada, seja por Administrador,
Colaborador, Funcionario Publico ou Parceiro de Negocio, sem medo de retaliagao.

Consultas, suspeitas ou sugestdes devem ser direcionadas para os seguintes canais de

comunicagao: /
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CANAL DE ETICA CONTATOS INTERNOS:
0800-XXX-XXXX COMITE DE GESTAO DE ETICA

E-mail: comiteetica@unifeg.edu.br | Av. Dona Floriana, 463 — Centro —
Guaxupé/MG - CEP 37.800.000

A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO exige Compliance com as leis antissuborno e
anticorrupgao, assim como com quaisquer requisitos legais, regulamentares ou contratuais,
pertinentes as suas atividades.

A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO em hipétese alguma tolerara que condutas ilicitas
por parte de seus colaboradores ou por parte de terceiros que com ela mantenham contrato,
incluindo empresa de representagao comercial, sejam praticadas, podendo para tanto adotar
todas as medidas administrativas e judiciais cabiveis que se fizerem necessarias coibir,
incluindo mas n3o se limitando, as seguintes praticas delituosas:

e Falsificacdo de documentos, de marcas ou produtos;

e Uso indevido e/ou desautorizados de suas marcas;

e Envolvimento em atividades ou condutas ilicitas, tais como evasao fiscal, sonegagao,
corrupcdo, fraudes, suborno empresarial, contrabando, associagdo a grupos
criminosos ou antissociais, aliciamento de menores, praticas discriminatdrias, dentre
outras.

Qualquer conduta que possa ser enquadrada na defini¢ao de corrupgdo é proibida pelas leis
aplicaveis e esta em desacordo com os padrdes e principios éticos adotados pela FUNDEG-
UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO

Nos relacionamentos com empresas € empregados do setor privado ou com autoridades
publicas, partidos politicos, repartigdes e 6rgdos publicos, sindicatos, serventudrios da Justica,
funcionarios publicos, dentre outros, tanto os Administradores e colaboradores da FUNDEG-
UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, quanto os terceiros com 0s quais mantenha relacionamentos,
incluindo as empresa de representagdo comercial, estd expressamente proibido o
oferecimento, promessa ou permissao de qualquer vantagem indevida, seja a que titulo for,
principalmente para manter, garantir ou obter em troca negécios para a FUNDEG-UNIFEG-
COLEGIO DOM INACIO.

E assegurado que o Comité de Gestdo Etica é composto por pessoas que tém juramento com
o programa de Compliance da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, mantendo atuagdo de
independéncia e autoridade, com acesso direto ao Conselho de Administragdo e a Alta
Direcdo, garante também a dedicacio e compromisso de a melhoria continua do Programa de
Compliance, Transparéncia e Integridade institucional.

A presente politica ndo visa transformar todos os Administradores, Colaboradores, Parceiros
de Negdcios e Clientelas em especialistas nas Leis Antissuborno e Anticorrupgao, mas
fornecer meios e ferramentas adequados para auxilia-los na identificagdo de situagbes de
risco, possiveis pagamentos indevidos, bem como a forma de atuagao nesses Casos. Assiy

v
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sendo, é importante que todos sigam as diretrizes da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO
e que cooperem com a Comissao de Gestdo Etica e do programa de Compliance.

O conteudo desta politica deve ser conhecido e observado por todos Administradores,
Colaboradores, Parceiros de Negocio e Clientelas da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO,
sendo o seu descumprimento passivel de aplicagao das medidas legais e disciplinares.

Em caso de duvidas sobre a aplicacdo adequada das diretrizes constantes da presente
politica, os administradores e colaboradores devem consultar o seu gestor imediato e/ou o
Comité de Gest3o Etica.

5.2 SUBORNO, PAGAMENTO E RECEBIMENTO DE PROPINA

a) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO tem uma abordagem de tolerancia zero em
relagio a suborno e outros atos de corrupgdo, portanto todos, Administradores,
Colaboradores e Parceiros de Negdcios e Clientela que atuem em nome da FUNDEG-UNIFEG-
COLEGIO DOM INACIO, estdo, enfaticamente, proibidos de negociar, oferecer, prometer,
receber, viabilizar, pagar, autorizar ou proporcionar (direta ou indiretamente) suborno,
propina, vantagem indevida, pagamentos, presentes, viagens, entretenimento ou, ainda, de
realizar a transferéncia de qualquer Coisa de Valor para qualquer pessoa, seja ela Agente
PUblico ou ndo, nacional ou estrangeiro, para influenciar ou recompensar qualquer agao,
omissao, tratamento favoravel ou decisdo de tal pessoa em beneficio da FUNDEG-UNIFEG-
COLEGIO DOM INACIO.

b) Nenhum Administrador, Colaborador, Parceiro de Negocio e Clientela sera retaliado ou

penalizado devido a atraso ou perda de negodcios resultantes de sua recusa em negociar,
oferecer, prometer, receber, viabilizar, pagar, autorizar ou proporcionar Propina.

c) As Leis Antissuborno e Anticorrupgdo ndo penalizam somente 0 individuo que paga
Propina, mas também os individuos que agiram de maneira a incentivar o seu pagamento, ou
seja, se aplicam a qualquer individuo que:

e Aprovar o pagamento de Propina;

Fornecer ou aceitar faturas emitidas de maneira fraudulenta;
Retransmitir instru¢des para pagamento de Propina;

e Encobrir o pagamento de Propina; ou

e Cooperar com 0 pagamento de Propina.

5.3 BRINDES, PRESENTES, VIAGENS E ENTRETENIMENTOS

a) Nenhum brinde, presente, viagem ou entretenimento pode, em hipdtese alguma, ser dado
a qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou ndo, para influenciar ou compensar
impropriamente um ato ou decisdo, como compensagdo real ou pretendida para obtengao de
qualquer beneficio ou vantagem 3 FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, a seus /|

Administradores, Colaboradores, Parceiros de Negocio ou Clientela. ) Q,L/

a
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b) A Politica de Brindes e Hospitalidades da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO,
estebelece e dispde de diretrizes e procedimentos especificos sobre o assunto e todos
Administradores, Colaboradores e Parceiros de Negécios e Clientela devem agir em
conformidade com tal norma.

5.4 PAGAMENTOS FACILITADORES

A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO proibe a negociagdo, oferta, promessa,
viabilizacdo, pagamento, autorizagdo e realizagao de Pagamentos Facilitadores, conforme
descrito na politica e procedimento especifico interno que rege a matéria.

5.5 PARCEIROS DE NEGOCIO

a) E politica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO fazer negdcios somente com
Parceiros de Negdcio e Clientelas que tenham reputagdo e integridade ilibadas e que sejam
qualificados tecnicamente.

b) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO nZo admite, em hipdtese alguma, que qualquer
Parceiro de Negdcio ou Clientela exerga qualquer tipo de influéncia imprépria em beneficio
da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou
nao.

¢) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO ndo admite a contratagdo de Parceiros de
Negécio e Clientelas que tenham relagdo indevida, direta ou indiretamente, com Agentes
Publicos.

d) E verificado previamente a contratagdo de Parceiro de Negécio e Clientela que este esta
envolvido, ainda que indiretamente, em praticas de Corrupgdo ou ilicitas, bem como se esta
sendo investigado, processado ou foi condenado por tais praticas.

e) Em todos os contratos firmados com Parceiro de Negécios e Clientela é obrigatoria a
inclus3o da Clausula Anticorrupgdo, para assegurar o cumprimento das Leis Antissuborno e
Anticorrupcio da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO. Qualquer alteragdo na redacgdo
desta clausula deve ser aprovada através de manifestacdo de assessoria juridica ou do Comité
de Gest3o Etica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO.

f) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO ndo admite nenhuma pratica de Corrupgao por
parte de Parceiros de Negocios e Clientelas que atuam em seu nome, mesmo que
informalmente.

5.6 CONTRATAGAO DE PESSOAL

a) Para fins de minimizagdo e desestimulo de potenciais atos de corrupgdo e suborno bem
como evitar relacdo indevida com 6rgdos publicos, € vedada a contratagdo de Agentes
Publicos ou Agentes Politicos ativos no quadro de colaboradores da FUNDEG-UNIFEG-

COLEGIO DOM INACIO. Os colaboradores da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO que se

candidatarem a qualquer cargo publico eletivo, de representagao politico-partidaria, deverao

v
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obrigatoriamente se licenciarem e se afastarem de suas funcdes. E assegurado e garantido o
direito e a liberdade de filiagdo partidaria de seus colaboradores. Ficam ressalvadas as
fungdes e cargos de docentes e tutores, que podem requerer e autorizar contratagdo de
servidores publicos que atuem em outras instituigdes de ensino publicas estatais. Também
ficam ressalvadas e excluidas dessa politica, as situagdes de Agentes Publicos ativos, para fins
de exercicio da docéncia e da tutoria, nas escolas mantidas (UNIFEG e COLEGIO DOM INACIO).

5.7 NOMEAGAO E POSSE DE DIRIGENTES E ADMINISTRADORES

a) Para fins de minimizagdo e desestimulo de potenciais atos de corrupgdo e suborno bem
como evitar relacdo indevida ou favorecimento com 6rgaos publicos é vedada a indicagdo,
nomeac3o e posse de membros Agentes Publicos ou Agentes Politicos nas estruturas de
governanga da Administragdo Superior ou da Administracdo Basica da FUNDEG-UNIFEG-
COLEGIO DOM INACIO, abrangendo fungdes executivas ou participagao em érgaos colegiados.
Os membros efetivamente nomeados e empossados nas estruturas de governanga da
Administracdo Superior ou da Administragdo Basica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM
INACIO, abrangendo fungdes executivas ou participagao em érgdos colegiados, que venham
eventualmente se candidatarem a qualquer cargo publico eletivo, de representagdo politico-
partidaria, deverdo obrigatoriamente se licenciarem e se afastarem de suas funcdes,
imediatamente ao ato de registro de suas candidaturas. E assegurado e garantido o direito e a
liberdade de filiagdo partidéria de seus membros nomeados e empossados.

5.8 PROCESSO DE COMPRAS

a) Todo processo de compras é feito com base no mérito e ndo mediante o uso indevido de
influéncia sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou nao.

b) Durante o processo de concorréncia, 0s Administradores e Colaboradores ndo podem
receber ou ofertar qualquer tipo de presente, vantagem, beneficio, entretenimento e/ou
informacgdo privilegiada, de e/ou para qualquer pessoa, fisica ou juridica, seja ela Agente
Publico ou ndo.

5.9 DOAGOES

a) A politica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO veda quaisquer doagdes a qualquer
pessoa fisica ou juridica, Agente Publico ou n3o, com o objetivo de influenciar, direta ou
indiretamente, ou serem considerados influentes em uma decisdo de negdécios. Nao se
considera, nesta politica, as doagdes a serem realizadas em nome da filantropia ou de apoio
comunitario-voluntario da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO a outras instituicdes
parceiras, co-irmds ou conveniadas, consideradas em apoio a sustentabilidade das referidas
instituigdes.

b) DoagBes a causas beneficentes devem ser realizadas apenas para institui¢des registradas

nos termos da legislagdo aplicavel, por razdes filantropicas legitimas ou mediante apoio
comunitario-voluntario para servir interesses humanitarios e de apoio a institui¢des culturais, |
religiosas, educacionais ou outras que se considerem como programa ou projeto social d \f
interesse publico. 97/ (
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c) DoagBes a partidos politicos, campanhas politicas e/ou candidatos a cargos publicos, com
recursos da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO sdo proibidas, conforme legislagdo em
vigor.

d) A Politica de Doagdes, ContribuicBes e Patrocinios da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM
INACIO é regida por manual proprio e especifico que dispoe de diretrizes e procedimentos
especificos sobre o assunto e todos os Administradores, Colaboradores e Parceiros de
Negdcios e Clientelas, que devem agir em conformidade com tal norma.

5.10 PATROCINIO

a) A politica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO veda quaisquer patrocinios a
qualquer pessoa fisica ou juridica, Agente Publico ou ndo, com o objetivo de influenciar,
direta ou indiretamente, ou serem considerados influentes em uma decisdo de negdcios.

b-) A politica de patrocinios culturais ou de comercializagdo e veiculagdo de pecas
publicitdrias ou propagandistica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO é vedada em
eventos, veiculos de comunicagdo e shows que promovam ou facam apologias consideradas
depreciativos da urbanidade e da moral dos costumes regionais; do desrespeito aos direitos
humanos, a diversidade de etnias, género, religiosidade, culturas e opgdes politico-
partidarias; do desrespeito as minorias ou que promovam o anti-semitismo e a xenofobia e
outras formas de exclusdes e preconceitos sociais; que atentem contra a boa saude e bem
estar humano e social; do desrespeito aos direitos dos animais; do desrespeito ao patrimonio
historico paisagistico-natural e artistico-cultural; que atentem contra a democracia politica e
as liberdade publicas, liberdades de pensamento e de idéias e opinido e de liberdades
coletivas; que promovam jogos de azar; que promovam O uso de armas e munigdes; em blogs,
sitios digitais e veiculos de informagdes e comunicagdo que sejam promotores comprovados
de disseminac3o ou produgdo de fake-news (noticias falsas ou condicionantes de opinides
inveridicas), ou que promovam qualquer forma de incitagao a violéncia, odio, intolerancia e
desrespeito humano e ao Estado de Direito.

¢c-) A politica de patrocinios culturais ou de comercializagdo e veiculacdo de pegas publicitarias
ou propagandistica da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO veda a inser¢do de sua
imagem junto a eventos que sejam majoritariamente patrocinados por empresas ou marcas
de bebidas alcodlicas, armas e munigdes, consumo de cigarros ou congéneres e demais
substancias e produtos ou servigos que atentem contra a boa educagao de saude, protegdo e
bem estar, seguindo as diretivas constantes do item “b”, acima.

d) Todos os patrocinios devem ser baseados em contratos formalizados entre a FUNDEG-
UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO e Parceiros de Negocio que os receberdo.

5.11 DUE DILIGENCE V[
e PRE-CONTRATACAO

a) Antecipadamente a contratagdo de qualquer Parceiro de Negdcio e Clientela, em especial,
mas n3o se limitando a despachantes, consultores em geral, advogados, construtoras e
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empreiteiras, vigilancia e seguranca, contadores, arquitetos e técnicos em licengas ou alvaras,
agéncias de marketing, viagens ou Relacdes Publicas, é realizado um processo de Due
Diligence para avaliar seus antecedentes, reputagdo, qualificagdes, controlador final, situagao
financeira, credibilidade e histérico de cumprimento das Leis Antissuborno e Anticorrupgao.

e POS-CONTRATACAQ

b) Apds a contratagdo dos Parceiros de Negdcio e Clientelas, é dever do gestor responsavel
pela contratagdao acompanhar suas atividades, sempre atento a eventuais sinais de alerta ou
de descumprimento as Leis Antissuborno e Anticorrupgao.

c) Se houver noticia ou qualquer motivo legitimo para crer que um pagamento proibido pelas
Leis Antissuborno e Anticorrupgao ou por esta politica tenha sido, esteja sendo ou possa ser
feito ou prometido a um Parceiro de Negécio, Clientela ou Agente Publico em nome da
FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, direta ou indiretamente, devera ser comunicado tal
fato imediatamente aos Canais de Etica ou ao Comité de Gest3o Etica.

5.12 MANUTENCAO DE REGISTROS E CONTABILIZAGAO PRECISA

a) E obrigagdo da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO e de seus Administradores e
Colaboradores manter livros, registros e contas refletindo, de forma detalhada, precisa e
correta, todas as transagbes que realizar, nos ambitos contdbeis-financeiros e
administrativos, bem como de ordem administrativo-académico e de registro escolares. Para
combater a Corrupgdo, é importante que as transacdes sejam transparentes, totalmente
documentadas e classificadas para contas que refletem de maneira precisa e completa a sua
natureza. Tentar camuflar um pagamento pode criar uma violagdo ainda pior do que o
pagamento em si.

b) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO assegura que todas as transagdes/operagoes
estejam totalmente documentadas, corretamente aprovadas e com a devida classificagdo
contabil. Em hipdtese nenhuma, documentos falsos, imprecisos ou enganosos devem constar
dos livros e registros da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO.

c) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO mantém controles internos que oferecam a
seguranga para que:

e Todas as operagdes executadas sejam aprovadas por pessoas autorizadas.

e Todas as operagdes sejam registradas conforme necessario para permitir a elaboragao
das demonstracdes financeiras de acordo com 0s principios contabeis geralmente
aceitos ou qualquer critério aplicavel a essas demonstracdes, bem como para manter
o correto controle dos ativos.

e O acesso aos ativos somente seja permitido de acordo com a aprovagdo geral ou
especifica da respectiva Diretoria, Reitoria ou instancia competente responsavel.

e Os ativos registrados sejam confrontados com os ativos existentes em intervalos
razoaveis e que medidas apropriadas sejam tomadas em relagdo a quaisquer
diferencas eventualmente apuradas. [
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d) Se houver conhecimento ou suspeita que qualquer pessoa esta, direta ou indiretamente,
manipulando os livros € registros da FUNDEG-UNIFEG-COLEG|O DOM INACIO ou tentando, de
qualquer outra forma, esconder ou camuflar pagamentos ou registros da empresa, tal fato
devera ser comunicado imediatamente através dos Canais de Etica ou ao Comité de Gestdao
Etica.

5.13 AUDITORIAS

A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO realiza anualmente Auditorias Contabeis Externas
Independentes, Auditorias Externas de Filantropia e mantem, para fins de controladoria, 0
Setor de Auditoria Interna de Processos, para avaliar o cumprimento das Leis e de sua politica
e procedimentos Antissuborno e Anticorrupgdo, nos campos das atividades realizadas em
cada area e setor organizacional

5.14 CONSCIENTIZAGAO E TREINAMENTO

a) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO mantém um continuo e atualizado processo de
conscientizagdo e treinamento nas suas politicas e procedimentos antissuborno e
anticorrupgao, enfatizando a obrigagdo e 0 comprometimento de cada um com a etica,
Integridade, transparéncia, honestidade e exemplaridade.

b) O Comité de Gest3o Etica promove, anualmente, treinamentos sobre as politicas e as Leis
Antissuborno e Anticorrupgao, conflitos de interesse e sobre 0 Codigo de Conduta em todas
as unidades de negocios da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, sendo que OS
treinamentos podem eventualmente ser ministrados por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia, treinamentos via web ou outro meio que ndo seja presencial.

5.15 SINAIS DE ALERTA

a) Para garantir o cumprimento das Leis Antissuborno e Anticorrupgao, 0s, Administradores,
Colaboradores , Parceiros de Negocio e Clientelas devem estar atentos para sinais de alerta
que podem indicar que vantagens ou pagamentos indevidos possam estar ocorrendo. Os
sinais de alerta ndo s30, necessariamente, provas de Suborno ou Corrupgdo, nem
desqualificam, automaticamente, Parceiros de Negocio, Clientelas ou Agentes Publicos com
quem a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO se relaciona. Entretanto, levantam suspeitas
que devem ser apuradas até que a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO esteja certa de

que esses sinais nio representam uma real infragdo as Leis Antissuborno e Anticorrupgdo e a
esta politica.

b) Os Administradores, Colaboradores, Parceiros de Negocio e Clientelas devem dedicar
especial atengdo aos seguintes sinais de alerta, ndo limitados a eles, referentes a qualquer

operagdao em que O pagamento ou 0 beneficio possa ser recebido por qualquer pessoa, seja
ela Agente Publico ou nao:

e A contraparte tenha reputagao no mercado de envolvimento, ainda que indireto, em

assuntos relacionados a Suborno, Corrupgdo, atos antiéticos ou potencialmente
ilegais; f
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e A contraparte pediu uma comiss3o ou pagamento que € excessivo e que deve ser pago
em dinheiro ou de outra forma irregular ou n3o usual;

e A contraparte é controlada por um Agente Publico, ou dos seus quadros faz parte um
Agente Publico, ou tem relacionamento proximo com o Governo;

e A contraparte é recomendada por um Agente Publico;

e A contraparte fornece ou emite fatura ou outros documentos duvidosos;

e A contraparte serecusaa incluir clausula anticorrupgdo no instrumento contratual;

e A contraparte propde uma operagdo financeira diversa das praticas comerciais
usualmente adotadas para o tipo de operagao/negacio a ser realizado;

e Percepcdo de que a doagao para uma instituicdo de caridade ou patrocinio a
determinado evento a pedido de um Agente PUblico é uma troca para uma agao
governamental; e,

e A contraparte ndo possui escritorio ou funcionarios, ou o escritorio aparenta ser de
“fachada”.

c) A lista acima ndo € exaustiva e os indicios podem variar em funcdo da natureza da
operagao, da solicitagdo de pagamento e/ou despesa, assim como da localizagdo geografica.

d) Ao perceber qualquer sinal de alerta, vocé deve comunicar tal fato imediatamente aos
Canais de Etica ou ao Comité de Gestao Etica.

5.16 VIOLACOES E SANGCOES APLICAVEIS

a) E responsabilidade de todos os Administradores, Colaboradores, Parceiros de Negdcio e
Clientelas comunicar qualquer violagao e suspeita de violagdo as Leis Antissuborno e
Anticorrupgdo, como tambem as politicas e procedimentos da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO;

b) As comunicagdes de violacdo e suspeita de violagdo, identificadas ou andnimas, poderao
ser feitas através dos Canais de Etica ou ao Comité de Gestao Etica. Denuncias anénimas
somente serdo apuradas se houver evidéncias, provas e comprovantes concretos que
assegurem a abertura de eventuais investigagdes/apuragdes e demais procedimentos
necessarios, evitando-se toda e qualquer condi¢io de ataques ou destruigao de reputacgoes
de quem quer que seja;

c) Os Canais de Etica alimentam o Comité de Gestdo Etica que registra, analisa e investiga
quaisquer relatos relacionados com suborno ou com corrupcdo, implementando controles
preventivos para evitar a sua ocorréncia e controles corretivos para evitar sua repeticao;

d) Independentemente das comunicagdes serem identificadas ou anonimas, o Comité de
Gestdo Etica toma medidas, na extensao do permitido pela lei aplicével, para proteger a
confidencialidade e anonimato de qualquer denuncia realizada, ressalvadas as condigoes de
evidéncias, provas ou comprovagdes concretas nos casos de denuncias anénimas;

e) A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO n3o permite ou tolera qualquer tipo de
retaliagdo contra qualquer pessoa que apresentar uma dendncia de boa-fé de violagdo a est
politica ou as Leis Antissuborno e Anticorrupgao;
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f) As violagdes as Leis Antissuborno e Anticorrupgao podem resultar em penalidades civis e
criminais para a FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, para seus Administradores,
Colaboradores, Agente Publico e/ou Parceiros de Negdcio envolvidos;

g) E explicado para cada pessoa, quais sao as consequéncias definidas no seu processo
disciplinar, de ndo estarem em Compliance com as leis e regulamentos, e em nao
conformidade com o Programa de Compliance da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO,
requisitos estabelecidos nas suas politicas e procedimentos antissuborno e anticorrupgao;

h) As eventuais multas impostas as pessoas fisicas por violagdes as Leis Antissuborno e
Anticorrupgdo ndo serdo pagas pela FUNDEG-UNIFEG-COLEG!O DOM INACIO;

i) Com o fim de conduzir seus negdcios com honestidade e integridade, a FUNDEG-UNIFEG-
COLEGIO DOM INACIO se preocupa em estar em Compliance com as Leis Antissuborno e
Anticorrupgdo, em conformidade com a Norma NBR ISO 37001 e com 0s Sseus proprios
requisitos, através de praticas para a protecdo aos seus interesses, tais como processos de
Due Diligence e de auditoria interna/externa, programas de treinamento, inclusdo de
disposigdes contratuais de observancia as Leis Antissuborno e Anticorrupgdo em contratos
com Parceiros de Negdcio e Clientelas, bem como o controle interno e o monitoramento
cuidadoso das atividades da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO;

j) Ndo s@o consideradas situacdes de violagao 3s Leis Antissuborno e Anticorrupgao e a esta
politica as doagdes que tenham sido feitas de acordo com as leis e normas aplicaveis da
jurisdigdo local, incluindo as Leis Antissuborno e Anticorrupgao;

k) Nao sao consideradas situagdes de violagdo as Leis Antissuborno e Anticorrupgao as
concessdes de bolsas de estudos e descontos em mensalidades escolares ou rendncia de
receitas que sejam realizados em atendimentos a demandas de alunos interessados, ou
afetas a programas de concessdes de bolsas de estudos e descontos financeiros de anuidades
e mensalidades escolares da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO, e que sejam
administrativamente autorizados pelos 6rgdos competentes da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO, em atendimento 3s suas diretrizes de captagao, manutencdo e retengdo de
alunos, com vistas a sua boa e confidvel sustentabilidade econdmico-financeira, ressalvados
0s casos que ai possam ocorrer e que se encontrem destituidos de instrugdo administrativa
justificada e autorizada.

5.17 DIVULGACAO FiSICA DA POLITICA

A FUNDEG-UNIFEG-COLEG!O DOM INACIO possui versdo resumida na sua Politica
Antissuborno e Anticorrupgao, que podera ser utilizada para divulgagdo fisica da mesma em
suas dependéncias. A politica Antissuborno e Anticorrupgdo sera publicizada no Portal da

Z

Transparéncia da FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO.
5.18 DO COMITE DE GESTAO ETICA l

A FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO mantem um Comité de Gestdo Etica para gerir o
seu Codigo de Conduta Etica, abrangendo a presente Politica Antissuborno e Anticorrupgao,
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cujos trabalhos serao de carater voluntério por parte de seus membros, sem remuneragao,
em nivel de Comissdo Permanente, com reunides ordinarias trimestrais a serem realizadas de
acordo com cronograma € calendario previamente definido, e com reunides extraordinarias
sempre que necessario ou demandado por seus membros. A composicdo representativa do
Comité de Gestdo Etica, bem como suas atribuigdes, competéncias e condicBes operacionais
e de trabalho constam do Regulamento do Comité de Gestdo Etica e do Manual de Conduta
Disciplinar Etica, devidamente aprovado pela Assembléia Geral da FUNDEG e Conselho
Académico Superior (CAS/UNIFEG).

5.19 DISPOSICAO FINAIS E TRANSITORIAS

A presente Politica Antissuborno e Anticorrupgao podera ser alterada e modificada, a
qualquer tempo, a partir de iniciativa do Comité de Gestao Etica ou por iniciativa do Reitor do
UNIFEG ou do Presidente da Entidade Mantenedora FUNDEG, cujas modificagdes deverao ser
aprovadas, obrigatoriamente, no Conselho Académico Superior (CAS/UNIFEG) e na
Assembléia Geral da FUNDEG.

A aprovagdo da presente Politica Antissuborno e Anticorrupgao é exclusiva do Conselho
Académico Superior (CAS) no dmbito do UNIFEG e do COLEGIO DOM INACIO, e da Assembléia
Geral no caso da entidade mantenedora FUNDEG, sendo que a mesma entra em vigor apos a
aprovagao final por parte das 2 (duas) referidas instancias, cuja Resolugdo de Aprovagao
devera ser elaborada através de ato de RESOLUCAO CONJUNTA FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO e assinada também em conjunto, entre o Presidente da Assembléia Geral da

entidade Mantenedora e o Presidente do CAS/UNIFEG, nesta ordem.

Os demais atos, normas e regulamentos que forem necessarios a instrugdo da presente
Politica terda um prazo de até 90 (noventa) dias para serem elaboradas e aprovadas pelos
érgaos competentes da entidade mantenedora FUNDEG e do UNIFEG/Colégio Dom nacio.

Apds a edicdo e publicagdo do ato de RESOLUCAO CONJUNTA FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO
DOM INACIO, a presente Politica entra em vigor, revogando-se as disposigdes em contrario.

Guaxupé/MG, 14 de Novembro de 2019

José Renato de Souza Vianna Almeida

Presidente Assembléia Geral FUNDEG
L

Prof. Dr. Reginaldo Arthus

Reitor UNlFEG/COLEGIO DOM INACIO

POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPCAO
Aprovado pela Assembleia Geral da Mantenedora FUNDEG em 13/Nov/2019
Aprovado pelo CAS/UNIFEG em 12/Nov/2019
(Resolugdo Conjunta FUNDEG-UNIFEG-COLEGIO DOM INACIO n2 01/2019)
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