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Guaxupé, 01 de Outubro de 2021

Portaria Reitoria n°® 13/2021

No ambito das prerrogativas estatutarias e regimentais da Reitoria do Centro Universitario
UNIFEG, presidida pelo M. Reitor, Prof. Dr. Reginaldo Arthus, amparado pela deliberacdo do
Colegiado do Conselho Académico Superior - CAS/UNIFEG, em reunido realizada no dia 16
de marco de 2020, e considerando a situacdo de pandemia do novo coronavirus, bem como em
rigoroso atendimento as orientacfes sanitarias exaradas pelo conjunto de 6rgdos publicos
oficiais competentes, a Reitoria decidiu:

Artigo 1° - Manter a oferta de aulas tedricas remotas por meio digital on line nos cursos de
graduacdo do Centro Universitario UNIFEG, em substitui¢do as aulas presenciais, até o final
do segundo semestre letivo de 2021, seguindo as diretrizes e normas estabelecidas por parte do
Ministério de Estado da Educacdo (MEC) e constantes dos pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE/MEC) durante o periodo de vigéncia da pandemia COVID-19, além das
normas e condicOes de ofertas de aulas remotas digitais definidas e implementadas por parte do
UNIFEG.

Artigo 2° - Manter a programacédo e o calendario de retorno e realizacdo de aulas e atividades
praticas, laboratoriais e/ou experimentais dos cursos de graduacdo do Centro Universitario
UNIFEG na forma presencial, conforme estabelecido na Portaria Reitoria n® 12/2021 de 30 de
julho de 2021.

Artigo 3° - Manter as demais acdes, atos, programacdes académicas, calendario escolar,
condicdes de ofertas e avaliagdes dos cursos de graduacdo do Centro Universitario UNIFEG na
forma presencial constantes na Portaria Reitoria n® 12/2021, adequando-as em prazo e periodo
até o final do segundo semestre letivo de 2021.

Artigo 4° - Autorizar o retorno pleno e integral de profissionais vinculados ao Centro
Universitario UNIFEG a cumprirem suas jornadas regulares de contrato de trabalho, de acordo
com as deliberacdes e aprovacgdes da Reitoria, reconhecendo o encerramento dos contratos de
trabalho que se encontravam circunstanciados pela Medida Provisoria n° 1.045/2021.

Paragrafo Unico — Somente os profissionais devidamente avaliados clinicamente e
considerados aptos por parte dos servi¢os de Medicina Ocupacional das Escolas da FUNDEG,
poderdo retornar em atividade presencial no Centro Universitario UNIFEG. Os profissionais
considerados inaptos clinicamente para retorno presencial as aulas e demais atividades
escolares presenciais, no contexto da vigéncia da pandemia COVID-19, permanecerdo em
atividades remotas (a distancia).
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Artigo 5° — As recomposicdes de aulas e atividades praticas, experimentais/laboratoriais
presenciais a serem efetivamente realizadas e ministradas por parte de docentes horistas, bem
como a jornada de trabalho presencial dos profissionais pesquisadores-extensionistas
contratados com horas-atividades de dedicacdo e jornada terdo suas cargas horarias e
remuneraces adicionais ou descontos salariais ajustados e compensados na forma das
Convencgbes Coletivas de Trabalhos (CCTs) do SINPRO-MG e do SAAESUL-MG, com
destaque especial para a Clausula 552 da CCT SINPRO-MG do ano de 2020/2021 e Clausula
562 da CCT SINPRO-MG do ano de 2021/2022 e Clausula 522 da CCT SAAESUL-MG do ano
de 2020/2021 e Clausula 532 da CCT SAAESUL-MG do ano de 2021/2022, conforme apuracao
guantitativa a ser realizada pela area de Recursos Humanos e Pré-Reitoria Académica do
UNIFEG no momento de finalizacdo das ofertas e atividades presenciais, de acordo com cada
cargo e funcdo exercida.

Artigo 6° - A Pro-Reitoria Académica do UNIFEG fica autorizada a adotar outras eventuais
orientacOes, normas e procedimentos que se fizerem necessarios ao atendimento das operacdes
de ensino-aprendizagem abrangidas na presente Portaria, devidamente justificadas e mediante
aprovacdo por parte da Reitoria, com compartilhamento das mesmas junto & comunidade
escolar e universitaria do UNIFEG.

Artigo 7° - Ficam revogados os demais Atos, Normas e Portarias cujos conteddos conflitem
com a deliberacdo e ordenamento constantes desta presente Portaria.

Cumpra-se. Dé-se ciéncia aos interessados. Publique-se no Portal da Transparéncia.

Prof. Dr. Reginaldo Arthus
Reitor
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